Manual Vlreo

MI-FARDIGHETER

SE OVER DINA FARDIGHETER

Del fyra i boken Motiverande samtal - Att hjdlpa manniskor till férandring och utveckling
handlar om att ldra sig och studera motiverande samtal. Kortleken ar baserad pa stycket som
handlar om att se dver sina fardigheter. Den ar till viss del utvecklad av Li-Lo Sahlberg och
innehaller utéver kort om Ml-fardigheter fragor om vad som sker inom MI-utévaren under
samtal.

Kortleken bestar av 45 kort:
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7 fragor om foérhaliningssattet, Ml-andan ,..m..m..,.é /
hur s10r tiRro har du till din formaga att

13 fragor om uppgiften Engagera
4 fragor om uppgiften Fokusera
12 kort om uppgiften Framkalla
4 kort om uppgiften Planera
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5 kort om vad som sker inom Mi-utévaren/hjilparen

Samtalskort

Utbildningsmaterial
Mi-férdigheter

Korten syftar till att reflektera 6ver hur stor tilltro och
beredskap Ml-utévaren/hjalparen har till sin férmaga att
anvanda fardigheterna i de olika omradena. De handlar

Vireo

saledes inte om huruvida Mi-utévaren/hjalparen kanner till, eller forstar fardigheten. Som
bonus far deltagaren tréna pa att anvanda skalor for att framkalla férandringsprat.

HUR DEN ANVANDS

Korten har flertalet anvandningsomraden. Du kan anvanda den sjalv som checklista, i par
eller i gruppdvningar. Saval i utbildningssammanhang som i metodstod.

Korten kan ocksa delas upp for att fokusera pa ett tema i taget.

Ett varmt lycka till!

vireo.nu & mi@vireo.nu
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